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ПРЕДМЕТ: ОДГОВОРИ НА ПИТАЊА КОНКУРСНЕ ДОКУМЕНТАЦИЈЕ  У  ОТВОРЕНОМ ПОСТУПКУ ЈАВНЕ НАБАВКЕ ДОБАРА- КОНЗЕРВИРАНИ МЕСНИ ПРОИЗВОДИ И ГОТОВА ЈЕЛА ЗА ПОТРЕБЕ МИНИСТАРСТВА УНУТРАШЊИХ ПОСЛОВА
 ЈН 192/15 

Овим путем Вас обавештавамо о одговорима на питања  конкурсне документације  у складу са чланом 63. Закона о јавним набавкама „Службени гласник РС број 124/12“, у предметном поступку.


ПИТАЊЕ 1. :  Уколико понуђач није и произвођач, већ само врши промет робе, да ли је неопходно да у свом кардовском капацитету има запосленог технолога, или је довољно да запошљава лице обучено за примену НАССР-а у сталном радном односу?


ОДГОВОР 1.: Конкурсном документацијом у прилогу IV  - Услови за учешће у поступку јавне набавке из чл. 75. и 76. Закона о јавним набавкама (у даљем тексту: Закон) и упутство како се доказује испуњеност тих услова, додатни услов за кадровски капацитет односи се како на понуђача који је произвођач, тако и на понуђача који није произвођач.

[bookmark: _GoBack]Понуђач који учествује у поступку потребно је да располаже довољним кадровским капацитетом тј. доказ да понуђач има у радном односу на неодређено време најмање  једног технолога за спровођење добре произвођачке и хигијенске праксе и примену HAССP-а .

Наведени одговори на питања представљају саставни део конкурсне документације.
